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关于印发《南京审计学院大学生实践创新训练计划项目学分奖励细则》的通知

各二级学院、部： 

　　为规范大学生实践创新训练计划项目学分奖励，鼓励学生积极参与创新实践训练，现制定《南京审计学院大学生实践创新训练计划项目学分奖励细则》，现印发给你们，请遵照执行。 

　　特此通知 

　　附件：南京审计学院大学生实践创新训练计划项目学分奖励细则 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　南京审计学院教务处 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2013年5月15日
南京审计学院

大学生实践创新训练计划项目学分奖励细则

第一条  根据《教育部关于全面提高高等教育质量的若干意见》文件精神和《南京审计学院学生科研创新与素质拓展奖励学分管理办法》规定，特制定本细则。

第二条  学校通过大学生实践创新训练计划项目（以下简称“大创项目”）奖励学分制度鼓励大学生尽早参与科研训练，激发学生学习的主动性、积极性和创造性。

第三条  我校“大创项目”分为国家级项目、省级项目和校级项目，根据项目层级和学生参与程度奖励学分。

南京审计学院大学生实践创新训练计划项目奖励学分标准

	参与程度

项目级别
	主持人
	团队成员

	国家级
	4
	2

	省级
	3
	2

	校级
	2
	1


第四条  每位学生主持或参加两个及以上 “大创项目”者，累计奖励学分不超过4分。

第五条  已结项的“大创项目”方可申请奖励学分，延期完成的“大创项目”每档相应降低1分进行奖励。

第六条  “大创项目”奖励学分可以计入人才培养方案中实践教学环节“创新实践训练”必修的学分。

第七条   无“大创项目”奖励学分或“大创项目”所获奖励学分低于“创新实践训练”学分要求，还可以通过完成各学院人才培养方案中规定的其他实践形式获得或补足。

第八条  学生获得的奖励学分用途参照《南京审计学院学生科研创新与素质拓展奖励学分管理办法》执行。

第九条  本细则由教务处负责解释。

第十条  本细则自公布之日起执行。

